                                                                                                                          Проект     
Администрация Валдайского муниципального района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от________________№__________

г.Валдай

О мероприятии Валдайского муниципального округа 

«Честь и слава по труду»
Администрация Валдайского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемое Положение о присвоении звания «Лучший по профессии» (Приложение 1).
2. Утвердить прилагаемое Положение о присвоении звания «Лучший трудовой коллектив» (Приложение 2).

3. Утвердить прилагаемые Положение об организационном комитете по подготовке и проведению мероприятия Валдайского муниципального округа «Честь и слава по труду» и его состав (Приложение 3).
4. Опубликовать постановление в бюллетене «Валдайский Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального района в сети Интернет.
Проект подготовил и завизировал:

Председатель комитета по 
организационным и общим вопросам                                                    С.В.Перегуда
Согласовано:
Заместитель Главы администрации                                                   Ю.В.Михайлова

Главный специалист отдела  правового регулирования                       Д.А.Осипян   
Разослать: 2-дело, КООВ
Приложение 1
к постановлению Администрации

муниципального района

 от №

ПОЛОЖЕНИЕ

о присвоении звания «Лучший по профессии»
1. Почётное звание «Лучший по профессии» является формой общественного признания высокого качества работы сотрудников предприятий, организаций, учреждений независимо от форм собственности, в процессе деятельности при исполнении своих профессиональных обязанностей, достижения высокой производительности труда.

2. Присвоение звания «Лучший по профессии» проводится в целях пропаганды разных профессий, совершенствования профессионального мастерства, распространения положительных форм и методов работы, повышения заинтересованности руководителей предприятий и организаций в непрерывном совершенствовании профессионального мастерства сотрудников, выявления и поощрения наиболее грамотных, компетентных сотрудников - профессионалов своего дела на территории Валдайского муниципального округа. 
3. Звание «Лучший по профессии» присваивается:

за безупречное качество выполнения работы;

за внедрение рационализаторских предложений;

за наставничество, повышение квалификации молодых сотрудников;

за выдающийся профессиональный вклад в развитие предприятия, организации;

за сплочение коллектива для решения производственных задач, развитие взаимопомощи, участие в общественной жизни коллектива.

4. Работнику, которому присвоено звание «Лучший по профессии», на ежегодном торжественном мероприятии «Честь и слава по труду» вручается Благодарственное письмо Главы Валдайского муниципального округа и нагрудный знак. При наличии уважительной причины, по которой невозможно личное присутствие номинанта, Благодарственное письмо Главы Валдайского муниципального округа и нагрудный знак могут быть переданы его представителю.
5. Звание «Лучший по профессии» присваивается сотрудникам, руководителям, рабочим предприятий, организаций различных форм собственности и индивидуальным предпринимателям, имеющих стаж работы не менее 3-х лет. 
6. На представленных к награждению граждан представляется:

ходатайство;

характеристика его трудовой деятельности за период работы с указанием данных о конкретных особых заслугах, трудовых достижениях, общественной деятельности;
согласие на обработку персональных данных по форме согласно Приложению к данному Положению. 
Документы для награждения представляются на имя Главы Валдайского муниципального округа не позднее 1 февраля.
7. Номинации отраслей ежегодно утверждаются протоколом организационного комитета по подготовке и проведению мероприятия Валдайского муниципального округа «Честь и слава по труду» (далее – организационный комитет). Ежегодно звание можно присвоить не более 20 гражданам.
8. Поступившие документы о присвоении звания «Лучший по профессии» передаются на рассмотрение в организационный комитет.
9. На основании протокола заседания организационного комитета готовится постановление Администрации Валдайского муниципального округа о присвоении звания «Лучший по профессии».

10. Расходы, связанные с организацией мероприятия «Честь и слава по труду», изготовлением Благодарственных писем Главы Валдайского муниципального округа и нагрудных знаков, производятся за счёт средств бюджета Валдайского муниципального округа.

11. Присвоение звания «Лучший по профессии» не является основанием для предоставления социальных и иных льгот или преимуществ для его обладателя со стороны государства.
_____________________________________
Приложение 
к Положению о присвоении звания

«Лучший по профессии»

СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных

Я, _________________________________________________________________________,

(ФИО)

_____________________________________________      серия ______________ № ____________
             (вид документа, удостоверяющего личность)

выдан ____________________________________________________________________________
(когда и кем)

__________________________________________________________________________________ 

проживающий(ая) по адресу: _________________________________________________________
_________________________________________________________________________________ ,
настоящим даю свое согласие Администрации Валдайского муниципального округа, расположенной по адресу: 175400, Новгородская область, г. Валдай, пр. Комсомольский, зд. 19/21, на обработку моих персональных данных.

Согласие дано на обработку следующих персональных данных:

фамилия, имя, отчество, должность, дата назначения, место работы, перевод на иные должности;

дата рождения, место рождения;

сведения о трудовой деятельности;

сведения о наградах и поощрениях;

фотографии.

Подтверждаю, что принимая такое решение, я действую своей волей и в своих интересах.

Согласие дается мною для целей, связанных с подготовкой и оформлением наградных документов, связанных с присвоением звания «Лучший по профессии», с размещением информации о присвоении звания «Лучший по профессии» на официальном сайте Администрации Валдайского муниципального района, с проведением ежегодного мероприятия «Честь и слава по труду».

Я проинформирован(а) о том, что под обработкой персональных данных и размещением информации о присвоении звания «Лучший по профессии» на официальном сайте Администрации Валдайского муниципального района понимаются действия (операции) с персональными данными в рамках выполнения Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», конфиденциальность персональных данных соблюдается в рамках исполнения законодательства Российской Федерации.

Действия с моими персональными данными, совершаемые с использованием средств автоматизации или без использования таких средств, включают сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных.

Настоящее согласие действует с даты его подписания и на срок обработки и хранения документов в соответствии с архивным законодательством.

Данное согласие может быть отозвано. Отзыв согласия осуществляется в письменной форме путем подачи письменного заявления в Администрацию Валдайского муниципального района.

«___» __________ 20___ года   ________________________    _____________________________

                                                                                 (подпись)                                            (фамилия, инициалы)
Приложение 2
к постановлению Администрации

муниципального района

 от №

ПОЛОЖЕНИЕ

о присвоении звания Лучший трудовой коллектив»
1. Почётное звание «Лучший трудовой коллектив» является формой общественного признания высокой производительности труда, высоких социально-экономических показателей трудовых коллективов предприятий, организаций, учреждений независимо от форм собственности (далее – организаций).

2. Присвоение звания «Лучший трудовой коллектив» проводится в целях пропаганды разных профессий, распространения положительных форм и методов работы, повышения заинтересованности руководителей предприятий в непрерывном совершенствовании рабочих процессов на территории Валдайского муниципального округа. 
3. Звание «Лучший трудовой коллектив» присваивается:

за высокие социально-экономические показатели в отрасли;

за высокую производительность труда;

за участие трудового коллектива в общественной жизни Валдайского муниципального округа.

4. Руководителю организации, которой присвоено звание «Лучший трудовой коллектив», на ежегодном торжественном мероприятии «Честь и слава по труду» вручается памятная плакетка. При наличии уважительной причины, по которой невозможно личное присутствие руководителя организации, памятная плакетка вручается представителю организации. 

5. На представленную к награждению организацию представляется:

ходатайство;

характеристика организации, включающая год создания организации; фамилию, имя, отчество руководителя; штатную численность работников; виды деятельности; социально-экономические показатели за прошедший год, предшествующий году награждения; иную информацию.
Документы для награждения представляются на имя Главы Валдайского муниципального округа не позднее 1 февраля.
6. Номинации, по которым награждаются лучшие трудовые коллективы, ежегодно утверждаются протоколом организационного комитета по подготовке и проведению мероприятия Валдайского муниципального округа «Честь и слава по труду» (далее – организационный комитет). Ежегодно звание «Лучший трудовой коллектив»  можно присвоить не более 6 организациям.
7. Поступившие документы о присвоении звания «Лучший трудовой коллектив» передаются на рассмотрение в организационный комитет.
8. На основании протокола заседания организационного комитета готовится постановление Администрации Валдайского муниципального округа о присвоении звания «Лучший трудовой коллектив».

9. Расходы, связанные с организацией мероприятия «Честь и слава по труду», изготовлением памятных плакеток, производятся за счёт средств бюджета Валдайского муниципального округа.

8. Присвоение звания «Лучший трудовой коллектив» не является основанием для предоставления социальных и иных льгот или преимуществ для его обладателя со стороны государства.
_________________________
Приложение 3

к постановлению Администрации

муниципального района

 от №

ПОЛОЖЕНИЕ 

об организационном комитете по подготовке и проведению мероприятия Валдайского муниципального округа «Честь и слава по труду»

1. Организационный комитет по подготовке и проведению мероприятия Валдайского муниципального округа «Честь и слава по труду» (далее – организационный комитет) является совещательным органом, образованным в целях организации и проведения ежегодного мероприятия Валдайского муниципального округа «Честь и слава по труду».

2. В своей деятельности организационный комитет руководствуется действующим законодательством и настоящим Положением.

3. Основными задачами организационного комитета являются: 

назначение даты мероприятия Валдайского муниципального округа «Честь и слава по труду»;

определение номинаций отраслей для присвоения звания «Лучший по профессии»;

определение номинаций для присвоения звания «Лучший трудовой коллектив»;

анализ поступивших документов в организационный комитет;

определение кандидатов для присвоения звания «Лучший по профессии», а также организаций для присвоения звания «Лучший трудовой коллектив»;

подготовка проектов правовых актов, связанных с проведением мероприятия Валдайского муниципального округа «Честь и слава по труду»;

организация изготовления наградных материалов;
организация информационного сопровождения мероприятия.
4. Состав организационного комитета утверждается Приложением к данному Положению.

5. В состав организационного комитета входят председатель организационного комитета, его заместитель, секретарь, члены организационного комитета.
Секретарь рабочей группы отвечает за организационное обеспечение деятельности организационного комитета (подготовку и рассылку материалов и документов для рассмотрения на заседании организационного комитета, ведение протоколов заседаний организационного комитета, оформление и рассылку решений организационного комитета).

Председатель организационного комитета:

1) ведет заседания организационного комитета, контролирует выполнение принятых решений организационного комитета;

2) формирует повестку дня заседаний организационного комитета с учетом предложений членов организационного комитета;

3) подписывает протоколы заседаний организационного комитета.

6. Формой деятельности организационного комитета является заседание.

Заседание организационного комитета правомочно, если на нем присутствуют не менее половины его состава.

Заседание организационного комитета ведет председатель организационного комитета, а в случае его отсутствия - заместитель председателя организационного комитета.

Решение организационного комитета принимается простым большинством голосов его членов, присутствующих на заседании.

В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании. 
7. Заседания организационного комитета проводятся по мере необходимости. 

8. Решения организационного комитета оформляются протоколами.
9. Организационно-методическое обеспечение деятельности организационного комитета осуществляет комитет по организационным и общим вопросам Администрации муниципального округа.
_______________________________
Приложение 

к Положению об организационном комитете
 по подготовке и проведению мероприятия 
Валдайского муниципального округа 
«Честь и слава по труду»

СОСТАВ

организационного комитета по подготовке и проведению мероприятия Валдайского муниципального округа «Честь и слава по труду»
Стадэ Ю.В. – Глава муниципального округа, председатель организационного комитета.
Ершов Р.С. – заместитель Главы администрации муниципального округа, заместитель председателя организационного комитета;

Перегуда С.В. - председатель комитета по организационным и общим вопросам Администрации муниципального округа, секретарь организационного комитета. 
Члены организационного комитета:

Глухова О.Б. – главный специалист отдела по физической культуре и спорту Администрации муниципального округа;

Дмитриева С.В. – председатель комитета культуры Администрации муниципального округа;

Козяр Г.А. - председатель комитета экономического развития и сельского хозяйства Администрации муниципального округа;

Кокорина Ю.Ю. – заместитель Главы администрации муниципального округа;
Михайлова Ю.В. – заместитель Главы администрации муниципального округа;

Шевченко Е.М. – председатель комитета образования Администрации муниципального округа.

