

Квалификационные требования

Для замещения должности главного специалиста устанавливаются квалификационные требования, включающие базовые и функциональные квалификационные требования.
Базовые квалификационные требования:
Муниципальный служащий, замещающий должность главного специалиста, должен иметь профессиональное образование;
Требований к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, для замещения должности главного специалиста не установлено;
Главный специалист должен обладать следующими базовыми знаниями:
1) знанием государственного языка Российской Федерации (русского языка);
2) правовыми знаниями основ:
а) Конституции Российской Федерации;
б) Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 
в) Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-О	3 «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
г) законодательства о противодействии коррупции.
Главный специалист должен обладать следующими базовыми умениями:'
1) работать на компьютере, в том числе в сети «Интернет»;
2) работы в информационно-правовых системах.
Муниципальный служащий, замещающий должность главного специалиста должен соответствовать следующим функциональным квалификационным требованиям:
Рекомендуемые специальности, направления подготовки для определения стажа работы по специальности, направлению подготовки:
«Государственное и муниципальное управление», «Спорт», «Физическая культура» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.
Главный специалист должен обладать следующими знаниями:
В области законодательства Российской Федерации, Новгородской области, знаниями муниципальных правовых актов:
Федеральные законы и иные федеральные нормативные правовые акты:
Бюджетный кодекс Российской Федерации; Гражданский кодекс Российской Федерации; Земельный кодекс Российской Федерации;
Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях;
Трудовой кодекс Российской Федерации;
Федеральный закон от 27 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» (в части мер по физическому развитию детей);
Федеральный закон от 4 декабря 2007 г. № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации»;
Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (в части образования, социальной поддержки, стимулирования, связанного с физической культурой и спортом);
Федеральный закон от 26 декабря 1995 г. № 208-ФЗ «Об акционерных обществах»;
Федеральный закон от 12 января 1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;
Федеральный закон от 13 июля 2015 г. № 218-ФЗ «О государственной регистрации недвижимости»;
Федеральный закон от 8 февраля 1998 г. № 14-ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью»;
Федеральный закон от 21 декабря 2001 г. № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества»;
Федеральный закон от 26 октября 2002 г. № 127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)»;
Федеральный закон от 14 ноября 2002 г. № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях»;
Федеральный закон от 26 июля 2006 г. № 	135-ФЗ	 «О защите конкуренции»;
Федеральный закон от 3 ноября 2006 г. № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях»;
Федеральный закон от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;
Федеральный закон от 25 декабря 2008 года N. 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
Законы и иные нормативные правовые акты субъекта Российской Федерации:
Областной закон Новгородской области от 05.02.2010 N 680-O3 «О физической культуре и спорте в Новгородской области»;
Областной закон Новгородской области от 30.04.2009 N 519-O3 «Об управлении и распоряжении государственным имуществом Новгородской области»;
Областной закон Новгородской области от 31.08.2015 N 825-O3 «О некоторых вопросам разграничения имущества, находящегося в муниципальной собственности, между муниципальным районом и сельскими поселениями в его составе в Новгородской области в случае изменения перечня вопросов местного значения сельского поселения».
Муниципальные правовые акты:
Устав Валдайского муниципального района; 
Устав Валдайского городского поселения;
муниципальные правовые акты по вопросам области деятельности и по видам деятельности.
Иные знания, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей в соответствующей области деятельности и по виду деятельности:
цель и задачи государственной политики в сфере физической культуры и спорта;
формы	и методы планирования физкультурных и спортивных мероприятий;
система спортивной подготовки в Российской Федерации;
формы и методы пропаганды физкультурных и массовых мероприятий;
принципы и порядок организации и проведения физкультурных и спортивно-массовых мероприятий;
система государственной и муниципальной поддержки физкультурных и спортивных мероприятий.
Главный специалист должен обладать следующими умениями, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей в соответствующей области деятельности и по виду деятельности:
- выступать публично;
- составлять проекты нормативных правовых актов, писем, заявлений и иных документов;
- составлять единый календарный план физкультурных мероприятий.
