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Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ВАЛДАЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
20.02.2018  № 315     
Валдай

О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда

работников бюджетных учреждений культуры, подведомственных 

муниципальному казенному учреждению Комитету культуры 

и туризма Администрации Валдайского муниципального

района и Примерное положение об оплате труда 

 работников бюджетных образовательных учреждений в

сфере культуры, подведомственных муниципальному

казенному учреждению Комитету культуры и туризма

Администрации Валдайского муниципального района
В соответствии с постановлением Администрации Валдайского муниципального района от 28.12.2017 № 2743 «О проведении индексации заработной платы категории работников бюджетной сферы» в целях повышения оплаты труда категориям работников бюджетной сферы, на которых не распространяются Указы Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 01 июня 2012 года №761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы», от 28 декабря 2012 года №1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» Администрация Валдайского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в Примерное положение об оплате труда работников бюджетных учреждений культуры, подведомственных муниципальному казенному учреждению Комитету культуры и туризма Администрации Валдайского муниципального района и Примерное положение об оплате труда работников бюджетных образовательных учреждений в сфере культуры, подведомственных муниципальному казенному учреждению Комитету культуры и туризма, утвержденные постановлением Администрации Валдайского муниципального района от 29.08.2014 № 1771:

1.1. Изложить пункты 3.1, 5.1 Примерного положения об оплате труда работников бюджетных образовательных учреждений в сфере культуры, подведомственных муниципальному казенному учреждению Комитету культуры и туризма Валдайского муниципального района в редакции:

« 3.1. Минимальные размеры окладов (должностных окладов, далее -оклады) работников учреждений, занимающих должности работников образования, устанавливаются по ПКГ, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 05 мая 2008 года №216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования»:

	Профессиональные квалификационные группы
	Размеры оклада

(рублей)

	Профессиональная квалификационная группа «Должности работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня»
	4680

	Профессиональная квалификационная группа «Должности работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня»
	5022

	Профессиональная квалификационная группа «Должности педагогических работников»
	7500

	Профессиональная квалификационная группа «Должности руководителей структурных подразделений»
	7600


»;

        «5.1. Минимальные размеры окладов (должностных окладов) работников учреждений культуры, занимающих должности рабочих, устанавливаются по ПКГ, утвержденным приказами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года №248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих» и от 14 марта 2008 года №121н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп профессий рабочих культуры, искусства и кинематографии» в зависимости от разряда выполняемых работ. При этом минимальные размеры окладов рабочих устанавливаются в соответствии с разрядами ЕТКС и не могут быть меньше прилагаемых минимальных окладов рабочих»:

	 Разряд


	Размер оклада (рублей)

	1 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий 
	1831



	2 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий 
	2029

	3 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий 
	2244

	4 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий 
	2492

	5 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий 
	2756

	6 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий 
	3036

	7 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий 
	3332

	8 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий 
	3663


                                                                                                                                  ».


1.2. Изложить пункты 2.2, 3.1, 3.2, 3,3 Примерного положения об оплате труда работников бюджетных учреждений в сфере культуры, подведомственных муниципальному казенному учреждению Комитету культуры и туризма в редакции: 

       
«2.2. Минимальный размер должностного оклада директора учреждения определяется трудовым договором в зависимости от сложности труда, с учетом масштаба управления и особенностей деятельности и значимости возглавляемого учреждения в размере среднемесячной заработной платы основных работников списочного состава за отчетный период, рассчитанной на основе федерального статистического наблюдения».

       
«3.1. Минимальные  размеры окладов работников учреждений, занимающих должности служащих (за исключением директоров учреждений, заместителей директоров, главных бухгалтеров учреждений) (далее по разделу работники), в соответствии с профессиональными квалификационными группами (далее - ПКГ), утвержденными приказами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31 августа 2007 года № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии» составляют:

	Профессиональные квалификационные группы


	Размер оклада 

(рублей)

	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава»
	5421



	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена»
	6098



	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»
	7115



	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии»
	8300




                                                                                                                                  ».

         «3.2. Минимальные размеры окладов работников в соответствии с ПКГ, утвержденные приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года №247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», составляют:

	   Профессиональные квалификационные группы


	Размер оклада 

(рублей)

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»
	4774



	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
	5544



	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
	6391



	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
	7469




                                                                                                                                  ».


«3.3. Минимальные размеры окладов служащих, осуществляющих профессиональную деятельность в учреждениях, должности которых не отнесены к ПКГ, составляют:   

	Наименование должности


	Размер оклада 

(рублей)

	Художественный руководитель
	7115

	Главный администратор, администратор
	7115

	Директор СДК, СК и иных аналогичных учреждений 

Может быть установлен повышающий коэффициент к окладу. Размер выплат по повышающему коэффициенту  устанавливается в пределах до 0,5
	6776

	Заведующий Детским филиалом межпоселенческой библиотеки
	8470

	Заведующий сельским филиалом межпоселенческой библиотеки
	8217


                                                                                                                                  ».


2. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя Главы администрации муниципального района Рудину О.Я.


3. Постановление в части подпункта 1.1 пункта 1 распространяет действие на правоотношения, возникшие с 01 января 2018 года, подпункта 1.2 пункта 1 распространяет действие на правоотношения, возникшие с 01 марта 2018 года.

  4. Разместить постановление на официальном сайте Администрации Валдайского муниципального района в сети «Интернет».
Глава муниципального района

Ю.В.Стадэ
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